INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P.
NOTAS DEL PERIODOC 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022

NSTITUTE

1) Notas al Estado De Situacion Financiera TECHOLOGICO SUPERIOR b

RIOVERDE
ACTIVO
Efectivo y Equivalentes

1. El Instituto tiene establecido un fondo Fijo de Caja por un importe de $20,000.00 a cargo del lencargado de la
Subdireccién Administrativa, destinados para cubrir gastos de operaciones, soportado con un pagaré suscrito por lel
mismo funcionario, responsable del fondo.

2. Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Al cierre del mes se tiene pendiente de cobro:

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 470,557.88
Deudores diversos por cobrar a corto plazo 470,557.88
Cuentas por aplicar 86.,026.24
Edgar Eleuterio Ramos Contreras 35,000.00
Ruben Urbina Martinez 6,036.00
Elsa Adriana Robles Rodriguez 0.07
Clarinda Ramos Castillo 5,210.01
José Rodolfo Cantd Reséndiz 4,727.00
Esmeralda de la Cruz Sierra 24,000.00
Gustavo Moreno Hermandez 457.00
Yair Oswaldo Alvarez Viramontes 5,736.16
Clemente de JeslUs Achutegui Camacho 4.860.00
Deudores 384,531.64
JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 2,860.82
Sabrina Abigail Alvarez Viramontes 4,000.00
Roberio Soto Reyes 26,000.00
Mauro Reyna Gonzalez 500.00
Jose Adrian Najera Saldafia 14,300.00
Lizbeth Angelica Zarate Camacho 18,000.00
Sandra Leticia Medina Rocha 12,000.00
Olga Edith Villalon Pifa 24,000.00
Elizabeth Flores Ferretiz 4,000.00
Eduardo Dario Mata Torres 27,000.00
Efren Juarez Reyther 18,000.00
Jacaranda Torres Huerta 800.00
Victor Manuel Marcos 14,250.00
Juan Pablo Maldonado Rodriguez 50,000.00
Jose Dario Chaverria Ibarra 17,400.00
Javier Ruiz Agilar 6,950.00
Maria del Rosario Ra 4,500.00
Angélica Maria Ga 4,500.00
ISR a favor anual 7,723.07
ISR A favor anual2021 5,502.31
Axxa Seguros 122,245.44
Anticipo a proveed in de servicios-a CP 138,747.57
Construcciones Tenerife, S.A. de C.V.| 17,690.00
Heriberto Vazquez Montado 28,254.12
Promotora Hotelera de Colinia 1,347.62
Pablo Roberto Castro Casilla 24,360.00
Jimher Consultores, S.A. de C.V. 37,236.00
Sayra Apparilis Mendoza Aguilar 8,000.52
Vict mmanuel Ceballos Avila 20,000.00

SUNALLIANCE SEGUROS DE MEXICO, S.A. DEYC.V. 1,859.31




Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Se encuentran registrados al costo de adquisicién.

ACTIVO NO CIRCULANTE 40,346,145.02
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 42.417,686.77
Edificios No Habitacionales 42,417,686.77
Bienes Muebles 29,583,218.72
Mobiliario y equipo de administracién 10,878,401.63
Muebles de Oficina y Estanteria 2,530,693.90
Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria 6,018.00
Equipo de computo y de tecnologia de la informacién 8,305,960.03
Otros mobiliarios y Equipos de Administracion 35,729.70
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,342,466.27
Equipos y aparatos audiovisuales 347,101.37
Céamaras fotograficas y de video 961,872.68
Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 33,492.22
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 2,677,361.93
Equipo médico y de laboratorio 2,668,935.26
Instrumental médico y de laboratorio 8,426.67
Equipo de transporte 3,297,300.04
Automdviles y equipo terrestre 3,297,300.04
Maquinaria, ofros equipos y herramientas 11,387,688.85
Maquinaria y equipo agropecuario 1,810,556.72
Maquinara y equipo industrial 2,650,857.37
Sistemas de Aire acondicionado, calefaccion y refrigeracion 392,582.43
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 117,702.60
Equipos de Generacién Eléctrica 184,791.09
Herramientas y maquinas-herramientas 5,819,504.71
Otros equipos 411,694.93
Licencias 612,055.72
Licencias informaticas e intelectuales 612,055.72

Depreciaciones, Deterioro y amortizaciones acumulada
Depreciacién Acumulada de Inmuebies

Dep. acum. de Otros Bienes Inmuebles

Depreciacién Acumulada Muebies

32,266,816.19
20,910,797.07
20,910,797.07
11,356,019.12

Depreciacion Acumulada de Mobiliario y Equipo de Admon. 4,746,743.25
Dep. acum. Muebles de Oficina 198,784.99
Dep. acum. Equipo Computo y Tecnologias 2,668,992.67
Dep. acum. 2010 hacia atras 1,878,965.59
Depreciacién Acumulada de Mob y Equipo Educacional y Recrea 6,215,820.57
Dep. acurn. Equipos y Aparatos Audiovisuales 155,044.19
Dep. acum Camaras Fotogréficas y Video 1,420.73
Dep. acum. Otro Mobiliario y Equipo Educ 26,217.50
Dep. acum. Instrumento Medico y dé Laboratorio 1,962,059.61
Dep. acum. Equipo de Transpo 3,077,388.44
Dep. acum. Maquinaria Otros 993,690.10
Amortizacién acumulada de Agtivos Intangibles 393,455.30
Amort. Acum. de Licencias info 3983,455.30

establecidos por la secretaria de finanzas dé Estado de San Luis Potosi calcula su depreciacion

mensual.

PASIVO 1,061,906.26

Cue pias jor pagar a corto plazo 94,730.58
americana seguros 83,014.24



Sueldos por Pagar 11,716.34

Retenciones y Contrib. por pagar a corto plazo 278,250.94

ISR Retenciones por salarios 207,729.92

ISRA Retenciones Servicios Profesionales 8,259.80

Subsidio para el empleo 92.25

Cuotas IMSS 50,026.97

ISR Retenciones por salarios a favor 2020 6,925.33

ISR Retenciones por salarios anual a cargo 2021 4,106.58

ISR Retenciones por salarios a cargo 2020 1,294 .59

Otras Cuentas por aplicar 688,924.74

Fondo de Ahormo 459,690.89

Sindicato Personal Académico y Admvo. 56,687.71

Becas de Manutencion 35,920.00

Créditos de Infonavit 60,521.14

Rubén Urbina Martinez 105.00

Becas CONACYT 76,000.00

2) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestidn Periodo Acumulado
INGRESOS POR VTA. DE BIENES Y SERVICIOS DE ORG. DESCENTRALIZADOS 804,429 75 4.661.931.1
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3,289,796.00 21143.28.12
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.92 7.62
TOTAL DE INGRESOS 4,094,226.67 4,661,938.78

Gastos y Ofras Pérdidas:

Durante el periodo el saido de la cuenta de gastos de funcionamiento en el rubro de sueldos base al personal
asciende a $ 2,113,606.70 representa el 66 % de los gastos de funcionamiento.

3) ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
Efectivo y equivalentes

El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la dltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de

efectivo y equivalentes expresado en miles de pesos es como sigue:

SALDO INICIAL FINAL

EFECTIVO 20,000.00 20,000.00
BANCOS/TESORERIA 6,020,557.03 7,011,167.98
TOTAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES 6,040,557.03 7,031,167.98

4) Notas de Gestién Admjnistrativa
1. Panorama Econdémico'y Financiero

Las condiciones econémitco-financieras principalmente inflacionarias han estado apegadas a las estimaciones
federales por lo que no tignen un impacto significativo en la informacién entregada.

2. Autorizacidn e Histori
El Instituto Tecnolagico Superior de Rioverde,

en la entidad y realizar investigagion cientifica y tecnolégica,
ola con las necesidades de desarpbllo regional, estatal y nacion

.L.P. es un organismo publico descentralizado de caracter estatal con
to el 7 de junio de 2000.

-L.P. tiene como objeto impartir e impulsar la educacion superior

ntribuya a elevar la calidad académica




Sus recursos principales provienen de subsidios que le otorgan los gobiemos federal y estatal asi como ingresos
propios por servicios escolares, el ejercicio fiscal que reporta es el 2011 y tributa en el TITULO 11l DEL REGIMEN DE
LAS PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRATIVOS de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, los impuestos a
los que se encuentra sujeto el Instituto comresponden principalmente a retenciones de impuestos sobre la renia a sus
trabajadores y a prestadores de servicios, contribuciones de seguridad social. La estructura organizacional esta
conformada por un Director General, las subdirecciones de area, jefaturas de Division y Jefes de Departamento con
abovo del personal docente v administrativo.

4. Bases de Preparacién de los Estados Financieros

En la preparacion de los Estados Financieros se ha observado Ia normatividad emitida por el CONAC, la contabilidad
gubemamental con el nuevo programa SACG (Sistema Automatizado de Contabilidad Gubermamental) y las
disposiciones legales aplicables.

SEGURIDAD SOCIAL Y FONDOS DE VIVIENDA PARA LAS TRABAJADORES

En el afio 2005 el Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde, S.L.P. celebré convenio de colaboracién con el
Instituto Mexicanc del Seguro Social a fin de que sus trabajadores sean inscritos al régimen obligatorio del Seguro
Social, por su parte el IMSS otorgara a los trabajadores del Instituto asi como a sus beneficiarios las prestaciones en
especie y en dinero que comprenden los seguros de riesgo de trabajo, enfermedad y maternidad, invalidez y vida,
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, asi como guarderias y prestaciones sociales, asi mismo se estan
efectuando aportaciones al Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores en los términos y
condiciones aue establece la lev de INFONAVIT

5. Politicas de Contabilidad Significativas

a) Reconocimiento de los efectos de la inflacién

El Instituto tiene la politica de preparar sus estados financieros sobre la base del valor historico original, por lo tanto
no incorpora los efectos de la inflacién en la informacion financiera con base en las disposiciones de la NIF B-10
“Efectos de la inflacion en la informacién financiera”

b) Reconocimiento de obligaciones laborales

El Instituto tiene la politica de reconocer en sus estados financieros las obligaciones laborales cuando se conozcan,
por fo tanto no aplica las disposiciones de la NIF D-3 “Beneficios a los trabajadores”

6. Reporte de la Recaudacién

INGRESOS POR VTA. DE BIENES Y SERVICIOS DE ORG. DESCENTRALIZADOS 804,429.75
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES . 3,289,796.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.892

4,094,226.67
7. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas que pudieran ejerser i ia significati e-1a toma de decisiones financieras y
operativas. |
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P.
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CON SUELDOS DE JUNIO DE 2022

RODRIGUEZ TORRES PAOLA PROFESOR ASOCIADO "C" $19,886.40
AMADOR GARCIA MONICA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $19,421.55
VICENCIO MARTINEZ VICTOR MANUEL PROFESOR ASOCIADO "C" $19,167.90
TURRUBIARTES ACOSTA NANCY PROFESOR ASOCIADO "C" $19,167.90
SANCHEZ GALLEGOS JOSE ANTONIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $18,097.20
GUTIERREZ MENA JOSE TRINIDAD DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $17,876.55
CASTILLO RESENDIZ JOSE MARGARITO ~ |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $17,435.10
CASTILLO GUTIERREZ SONIA GUADALUPE |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $17,435.10
NAJERA SALDANA JOSE ADRIAN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $17,214.45
HERNANDEZ MOLINAR JOSE EDUARDO  |PROFESOR ASOCIADO "B" $17,107.80
LARA GONZALEZ ANTONIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $16,993.80
MENDOZA GONZALEZ FERNANDO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $16,773.00
UGALDE GARCIA ALFREDO DANIEL DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $16,773.00
ZARATE CAMACHO LIZBETH ANGELICA PROFESOR ASOCIADO "B" $16,537.54
ALVAREZ VIRAMONTES YAIR OSWALDO  |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $16,110.90
SOTO REYES ROBERTO PROFESOR ASOCIADO "A" $16,019.25
MONTANTE RICO ARTURO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $15,654.80
VILLALON PINA OLGA EDITH PROFESOR ASOCIADO "A” $15,637.80
JUAREZ REYTHER EFREN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $15,448.80
TORRES MERAZ YURIVIA PROFESOR ASOCIADO "A" $15,447 .15
ESCAMILLA MARTINEZ PERLA DEL REFUGIJPROFESOR ASOCIADO "A" $15,256.50
CHAVERRIA IBARRA JOSE DARIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $15,098.85
JUAREZ ORTEGA NAYELI DEL ROCIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $14,711.70
SEGURA HERNANDEZ JUAN CARLOS DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $14,507.25
TELLO DIAZ JOSE JULIAN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $14,345.40
IZAR LANDETA JUAN MANUEL DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $13,242.00
GARCIA PADRON FABIOLA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $13,241.85
PADRON GOVEA ANTONIO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $11,614.50
LOPEZ REYNA IVANNA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $11,420.85
RAMIREZ LUGO ADRIAN DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $10,814.25
RODRIGUEZ LOPEZ DULCE GUADALUPE  |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $9,678.60
LINARES SALAZAR NADIA ELIZABETH DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $9,678.60
SANCHEZ NUNEZ MARTHA ELIA DOCENTEDE HORA ASIGNATURA $9,048.75
COLLAZO REYES JOSE DE JESUS DOZENTE DE RQRA ASIGNATURA $8,904.45
RODRIGUEZ ARREDONDO JOSE LUIS DPCENTE DE HORA ASIGNATURA $8,828.10
GONZALEZ VAZQUEZ ALBERTO DOCENTE DE HORAASIGNATURA $8,672.16
FAJARDO ROMERO GERARDO HELIODORO [DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $8,386.50
OLVERA ESCOTO JUANA CATALINA DQCENTE DE HORA ASIGNATURA $7,743.00
ZAPATA PEREZ ELVIA DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $7,503.90
ALVAREZ VIRAMONTES SABRINA ABIGAIL [DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $6,400.35
VAZQUEZ CEBALLOS JUAN ETZAEL DOCENTYE DE HORA ASIGNATURA™ $6,400.30
MATA NOYOLA DAVID DOCENTE DE.HORA/ASIGNATURA $5,420.10
VARGAS HERNANDEZ ALTAGRACIA DOCENTE DE HoﬁiéfﬁeNATURA $4,865.04
JUAREZ RODRIGUEZ JACINTO DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $4,413.90
MORALES JUAREZ ADRIANA MARGARITA  |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $4,413.90
ORTEGA RODRIGUEZ JOSE ELIAS _» / |DOCENTE DE HORA ASIGNATURA $1,935.60
BRZNPO LOREDO JOANNA N/ DOCENTE DEHORA ASIGNATURA $1,548.60

I TOTAL $592,300.99
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P.
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CON SUELDOS DE JUNIO DE 2022

}

PADRON ORDAZ MARGO POLO

DIRECTOR GENERAL

1 $ 42,930.60

2|RODRIGUEZ NARVAEZ FRANCISCO DIRECTOR DE AREA $  37,088.70

3|MATA TORRES EDUARDO DARIO SUBDIRECTOR DE AREA $  33,193.50

4|MORENO HERNANDEZ GUSTAVO SUBDIRECTOR DE AREA $  33,193.50

5|DE LA CRUZ SIERRA ESMERALDA SUBDIRECTOR DE AREA $ 33,193.50

6|PEREZ FLORES ELI SUBDIRECTOR DE AREA $  33,193.50

7|HERNANDEZ MENDEZ LUIS ALBERTO JEFE DE DIVISION $  28,689.00

8|MARIA SALOME HERRERA VARGAS JEFE DE DIVISION $ 28,689.00

9|MEDINA ROCHA SANDRA LETICIA JEFE DE DIVISION $  28,689.00
10|RUIZ AGUILAR JAVIER JEFE DE DIVISION $ 28,689.00
11{CARREON NAVA KARINA MARLENE JEFE DE DIVISION $ 28,689.00
12|RAMOS CONTRERAS EDGAR ELEUTERIO JEFE DE DIVISION $ 28,689.00
13|DON RAMIREZ VERONICA JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
14|ESPINOZA OLVERA YAZMINA JEFE DE DEPARTAMENTO $ 20,339.40
15|REYNA GAMA LORENA JEFE DE DEPARTAMENTO $ 20,339.40
16|ZARATE FLORES MONICA GUADALUPE JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
17|MEDINA ORTIZ HILDA NOHEMI JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
18|RAMOS CASTILLO CLARINDA JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
19{REYES TORRES LAURA IMELDA JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
20{CANTU RESENDIZ JOSE RODOLFO JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
21|{ALVAREZ ALFARO MARICRUZ JEFE DE DEPARTAMENTO $  20,339.40
22|NOYOLA CORREA J. MATILDE JEFE DE DEPARTAMENTO $ 20,339.40
23|URBINA MARTINEZ RUBEN PROFESOR ASOCIADO "A" $  15,256.50
24|OLVERA GARCIA BARUC ISAl INGENIERO EN SISTEMAS $ 10,165.50
25|DE LA CRUZ RODRIGUEZ FRANCISCO TECNICO ESPECIALIZADO $  9,204.90
26|PEREZ AGUILAR BLANCA ESTELA JEFE DE OFICINA $  9,100.80
27|MORALES SUAREZ MARGARITA ANALISTA ESPECIALIZADO $  8,758.20
28|ORTIZ MORALES RENE EDUARDO COORDINADOR DE PROMOCIONES $ 875820
29|ZAMARRIPA GALLEGOS VIANNEY DE JESUS  |MEDICO GENERAL $  8,758.20
30|CASTILLO MASIAS ESAU ' PSCICOLOGO $  8758.20
31|ORDAZ VILLANUEVA DANIEL EDUARDO MEDICO GENERAL $ 875820
32|GAMEZ DE LEON ANGELICA MARIA JEFE DEOFICINA $ 833550
33| SANTILLAN GONZALEZ PABLO JEFE PE OFICINA Y $ 833550
34/COMPEAN RODRIGUEZ DELIA JEFE DE OFICINA \ $  8,335.50
35/ SANCHEZ RIVERA ARMANDO JEFE DE OFICINA \ $ 833550
36| TABARES SOTELO ARACELY YAZMIN PROGRAMADOR $ 833550
37|MOYA BARRAGAN AZALIA SECRETARIA DE DIRECCION $ 833550
38| TORRES HUERTA JACARANDA ANALISTA TECNICO $  7,560.60
39|RENDON MENDOZA SARUG ANALISTA TECNICO $ 504040
40|LUNA OVIEDO ROSALINA SECRETARM DE SUBDIRECGION $  6,848.40
41/RAMIREZ LOPEZ MARIA DEL ROSARIO SECRETARIA DE-SUBDIRECEtON $  6,848.40
42[RIVERA SALMA SECRETARIA DE SUBDIREZCION $ 684840
43|FLORES FERRETIZ ELIZABETH CAPTURISTA $  6,514.50
44/ SANCHEZ L/HOREDO HILARIO ____|CAPTURISTA / $ 651450
43 9)#5@@ BARRERA NICOLAS A/ / |CAPTURISTA P $  6,514.50
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RAMIREZ RODRIGUEZ MARTHA ITZEL CAPTURISTA $  6,514.50
LOPEZ CHAVEZ LUZ ALEJANDRA CAPTURISTA $  6,514.50
MARTINEZ GUERRERO VIRGINIA YARITZA CAPTURISTA $ 6,514.50
MOCTEZUMA AVILA FRNACISCO JAVIER CHOFER DE DIRECCION $  6,514.50
TOVAR ALVARADO ADAN LABORATORISTA $  6,201.60
SANCHEZ NAVARRO JETZABEL ANAHI LABORATORISTA $  6,201.60
MARTINEZ JUAREZ MARITZA ITZAMARA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO - | $  5.009.10
GONZALEZ RIVERA ADRIANA ESTEFANIA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTEMENTO | $  5.909.10
MENDOZA BARRON MIREYA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | $  5,909.10
LOPEZ OLIVO MARIA YESENIA SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | $  5.009.10
MEDINA ORTIZANAKAREN ™\ |BIBLIOTECARIA $  5631.90
FLORES RODRIGUEZ DANIELA "\ |TECNICO EN MANTENIMIENTO $  5631.90
REYNA GONZALEZ MAURO / TECNICO EN MANTENIMIENTO $ 5631.90
NAVA CASAS ERIBERTO | INTENDENTE $  5383.20
ARVIZU GUTIERREZ MARINA ALMACENISTA $ 5,383.20
FLORES GONZALEZ PEDRO \UIS ALMACENISTA $  5383.20
CRUZ DIAZ SAUL N VIGILANTE $ 499470
ROCHA PADILLA CARMEN VIRIDIANA VIGILANTE” $  4,994.70
HERNANDEZ CRUZ CARLA KARINA FSECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | § 1,772.73
RODRIGUEZ VAZQUEZ 4OSE ROBERTO ANALISTA TECNICO $ 756.06

/] TOTAL| $ 886,212.79
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